ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM hbw - C 1*5( }

GABINETE DO PREFEITO g
LEI COMPLEMENTAR N° 361, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. __@}}}\_\
brpk - 12 /eM96

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE VAGAS
NO QUADRO PERMANENTE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
JARDIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM/RJ,

Fago saber que a Camara Municipal de Bom Jardim aprovou e eu sanciono a seguinte

Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criadas 19 (dezenove) vagas para Professor de Educacao Infantil e
Creche constante dos Anexos |, que passam a integrar o quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educacao desta Municipalidade.

Paragrafo Unico — As atribuicbes do Cargo Permanente passam a integrar o Anexo I,
da presente Lei.

Art. 2° - A investidura no cargo de que trata o artigo 1°, far-se-a, através de aprovacao
e classificacdo em concurso publico.

Art. 3° - As despesas da presente Lei correrao por conta das dotagdes orcamentarias
préprias.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario.

BOM JARDIM, 14 DE FEVEREIRO DE 2025.

AFFONSO HENRIQU ONNERAT ALVES DA CRUZ
PREFEITO
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ANEXO |

Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Permanente Estatutario.

' CARGO NIVEL VAGAS DO | PROPOSTA | TOTAL DE‘
| QUADRO DE VAGAS
PERMANENTE | CRIACAO ‘
EXISTENTE
Professor Infantil - | Professor | -A | 0 19 19
Creche (Lei |
Complementar
n° 234/2018)
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ANEXO I

Atribuicoes dos Cargos Permanentes

CARGO
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CRECHE

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

. Prévia habilitacdo em concurso publico;
. Escolaridade: Formagao em Nivel Médio de Magistério ou Curso Normal Superior ou
Licenciatura em Pegagogia com especializagdo na area de atuagao.
'CARGA HORARIA: 22h semanais N

INDICACAO DE LOTAGAO:

. Secretaria Municipal de Educacéo.

ATRIBUIGOES:

I.auxiliar no cuidado e educacdo de crianga de 0 a 3 anos nas creches Municipais,
proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;
Il.  auxiliar as criangas na alimentacao;
IIl.  promover horario para repouso;
IV.  garantir a seguranca das criangas na instituicao;
V.  observar a saude e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros;
VI.  comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia;
VII.  levar a conhecimento da Diregdo qualquer incidente ou dificuldade ocorrida:
VIIl.  manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;
IX.  apurar a frequéncia diaria das criangas;
X.  respeitar as épocas do desenvolvimento infantil, estimulando as criangas com relagao

as mesmas;
Xl.  planejar e executar o trabalho docente;
XIl.  realizar atividades ludicas e pedagogicas que favoregam as aprendizagens infantis;
XIll.  organizar registros de observagdes das criancas;

XIV.  acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional:
XV.  participar de atividades extraclasses;

XVI.  participar de reunides pedagdgicas e administrativas e:

XVII.  contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.




